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	Provenienza candidatura 
[inserire unità richiedente, oppure “candidatura da portale eSupplier”]
	Minuta Redatta da:
[SQE responsabile]
[Unità operativa di qualifica]

	Oggetto: Processo di Nuova Qualifica/Estensione/Aggiornamento light/approfondito n. xxxx.
Anagfrafica fornitore
Ragione sociale: 

Cod. SAP: xxxx; Cod. VMS: xxx.
Sede Legale: xxxxxxxxxxxxxx. 

Sede Operativa/impianto: xxxxxxxxxxxxxx. 

Codice fiscale/P.IVA/VAT Number: xxxxxxxxxxxxxx.
Stato Provvedimenti Vendor Rating:


	Codice GM
	Descrizione GM
	Criticità
	Bando UE

	
	
	Business:

HSE:
	Si/No

“Codice Bando”

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Team di valutazione finale

xxxxx xxxxx – Unità;
xxxxx xxxxx – Unità;
xxxxx xxxxx - Unità;
	Approvata da:
xxxxx xxxxx – Unità;

xxxxx xxxxx – Unità;

xxxxx xxxxx - Unità;

	Allegati: 

	Note: (es. specificare eventuali criticità esistenti e/o evidenze da Team illeciti)
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1. Premessa

Il processo di qualifica per la Società xxxxx è stato attivato in data xx/xx/xxxx, in seguito a richiesta interna da parte dell’unità XXX [oppure: a fronte di candidatura spontanea su portale e-supplier]. (Specificare eventuali motivazioni aggiuntive riguardanti la provenienza della richiesta di qualifica e le motivazioni di accettazione della candidatura, se proviene dal portale).
L’iter di qualifica coinvolge il/i seguente/i Gruppo/i Merce:

	GM
	Descrizione

	Criticità
	Bando UE pubblicato
	Candidatura a Bando UE

	XXX
	XXX
	Business: 
HSE: 
	Si/No
	Si/No


Di seguito gli attributi tecnici selezionati dal fornitore con riferimento alla matrice di caratterizzazione del GM:

	GM XXX - xxx

	Attributo Tecnico Livello 1
	Servizi

	
	 

	
	 

	
	


[Specificare eventuali GM aggiunti nel corso del processo e relativi motivazione]
La Società xxxxx non è presente all’interno delle Vendor list di Eni S.p.A.
oppure
La Società xxxxx è presente all’interno delle Vendor list di Eni S.p.A. per i seguenti GM: 
(descrizione GM, qualifica UE, data scadenza qualifica)
Sulla base di quanto premesso, è stato avviato un processo di Nuova qualifica Standard/ Aggiornamento approfondito/ Estensione di qualifica.
Il team ha concordato di concludere la valutazione su base documentale

oppure

Il team, completata la valutazione su base documentale, ha concordato di procedere con verifica in sito per approfondimenti…

Tramite compilazione del questionario di qualifica il fornitore ha dichiarato i seguenti indicatori HSE:

	Anni (ultimi 3)
	
	
	

	Totale ore lavorate
	
	
	

	Numero totale di incidenti registrati 
	
	
	

	Numero totale di infortuni 
	
	
	

	Numero totale di giorni lavorativi persi 
	
	
	

	Numero totale di fatalità 
	
	
	

	Indice di frequenza
	
	
	

	Formula Indice di Frequenza: (N. infortuni / Tot. ore lavorate) x K  (K=1.000.000)

	Indice di gravità 
	
	
	

	Formula Indice di Gravità: (N. di giorni persi / Tot. ore lavorate) x K  (K=1.000)


[Specificare eventuale mancato coinvolgimento della funzione HSE in caso di indici sotto soglia]

[In caso di indici di frequenza sopra la soglia minima indicare il trend degli indicatori negli ultimi 3 anni e, se necessario, la media di settore]

2.  Evidenze dell’analisi

2.1. Profilo Società [indicare attività svolte, numero dipendenti, copertura geografica, eventuali attestati/certificazioni]
2.2. Presenza di Procurato

2.3. Analisi di Due Diligence 
Stato ultima Due Diligence Card in VMS: n. xxxx, approvata come “xxxx”, in data xx/xx/xxxx.
Due Diligence 4.0

	Indicatore
	Stato DD4.0 alla data del presente Verbale
	Note 

	Esito DD
	[inserire stato indicatore sintetico: “Esito DD” alla data del verbale]
	[Inserire eventuali note dell’approvatore]

	Eco-Fin
	[inserire stato indicatore: “Eco-Fin” alla data del verbale]
	[Inserire eventuali note dell’approvatore]

	Catena di Controllo
	[inserire stato indicatore: “Cat. di Controllo” alla data del verbale]
	[Inserire eventuali note dell’approvatore]

	Controllo Liste
	[inserire stato indicatore: “Controllo Liste” alla data del verbale]
	[Inserire eventuali note dell’approvatore]


Contestualizzazione

Analisi reputazionale: n. xxxx, approvata come “xxxx”, in data xx/xx/xxxx.

Criticità riscontrate nell’analisi reputazionale: [riportare dettaglio eventuali criticità riscontrate]
Network Intelligence: [riportare l’esito dell’analisi di collegamenti con altre società e, in caso di collegamenti tra società dello stesso gruppo presenti nella medesima Vendor List, chiarire le regole di ingaggio]

Azioni di mitigazione: [Inserire possibili mitigation rispetto ad eventuali criticità riscontrate nell’ambito della DD4.0 o in fase di contestualizzazione. In assenza di criticità inserire: “N.A.”]

2.4. Storico situazione e provvedimenti

2.5. Presenza di Feedback sul candidato/fornitore 
3. Indice di Vendor Rating di Qualifica (IVR)
Gruppo/i Merce non in ambito.

oppure

Il/I Gruppo/i Merce XXX in valutazione rientra tra i GM indentificati come rilevanti per il Vendor Rating.
[compilare il questionario VR di qualifica allegato se il GM in valutazione rientra tra i GM di seguito elencati: LL02AC06, LL03AB01, LL04AC07, SS01AD02, SS01BA01, SS01BA02, SS02BA01, SS03AA10, SS03AB05, SS04BC01, SS05BA01, SS05BA02, SS05BA04, SS05BB05, SS05BB07, SS05BB11, SS05BB12, SS05BB19, SS05BB29, SS05BB33, SS06AC01, SS06BA01, SS06BA02, SS06BB01, SS08AA03, SS08AA04, SS12AA01]
Di seguito la valutazione del fornitore, per le 5 aree individuate (tecnica, HSE, Compliance, Comportamento, economico) tramite Questionario Vendor Rating di Qualifica:
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Esito valutazione: Punteggio di qualifica (inserire valore da 0 a 100).
4. Valutazione Economico – Finanziaria 

[Riportare testo del commento contenuto nella Valutazione Ecofin assegnata all’esterno e/o informazioni da Info provider]
Esito valutazione (obbligatorio): [indicare eventuali limitazioni eco/fin a fronte dell’esito della valutazione]
5. Valutazione documentazione propedeutica
Ai fini del processo di valutazione, sono stati richiesti alla Società i seguenti documenti:
	Nome del documento
	Giudizio del valutatore sul contenuto della documentazione

	Lettera di accettazione delle spese di qualifica
	

	Visura della C.C.I.A.A./ Company registration licence
	 [la visura è recente? Sono riportati i poteri di firma di chi ha firmato la documentazione consegnata?]

	Dichiarazione di Compliance
	[la dichiarazione è compilata conformemente allo standard? Sono state richieste modifiche? Sono state dichiarate informazioni che richiedono approfondimenti quali appartenenza alla P.A., presenza di pubblici ufficiali, coinvolgimento in indagini o condanne per violazione 231 etc.?]

	Copia dei bilanci degli ultimi tre anni
	 [indicare l'anno di esercizio dei bilanci ricevuti, rimandando al foglio di val. e/f]

	Questionario: "01_eni_Qualification System_General Data - HSE"
	

	Brochure 
	

	Piano della struttura societaria
	 

	Organigramma
	 [valutare se l'organigramma riporta le principali funzioni aziendali, se le dipendenze tra funzioni sono rappresentate correttamente, se il documento riporta la firma

	Rispetto dei diritti umani
	[Verificare che con la dichiarazione di coompliance e/o il codice di condotta la società si sia impegnata ad attenersi rigorosamente ai principi contenuti nel Codice Etico e nelle Linee Guida Eni per la Tutela e Promozione dei Diritti Umani (lett. c. e g.). Verificare la corretta compilazione della pagina compliance del questionario. Riportare eventuali criticità emerse dalle risposte al questionario per ciascuna delle aree di rischio (Lavoro infantile, Lavoro forzato ed obbligato, Libertà di associazione e diritto alla contrattazione collettiva, Discriminazione, Procedure disciplinari, Orario di lavoro, Retribuzione, Sistemi di Gestione). 

In caso di criticità, valutare se ostative rispetto alla qualifica e se necessario attivare il team di valutazione illeciti.
Rappresentare anche le verifiche fatte su fonti aperte (DD o reputazionale) e riportare le eventuali criticità emerse e le eventuali azioni messe in campo]


	Requisiti del Sistema di Qualificazione UE

Avviso nr. S.../....... del gg/mm/aaaa


	Requisito minimo inderogabile
	Evidenze richieste a dimostrazione del possesso dei requisiti minimi inderogabili
	Evidenze inviate dal fornitore
	Valutazione sul possesso dei requisiti

	
	
	
	


Conclusioni [obbligatorio]: idoneo / non idoneo/ presenza di eventuali limitazioni
6. Valutazione Sistemi di Gestione HSE-Q 
Il Team di Qualifica non ha ravvisato la necessità di procedere nelle valutazioni mediante Audit sul campo, presso il Fornitore.

oppure
A seguito di …..…(inserire motivazioni di necessità di VIS), è stata pianificata la Verifica in Sito presso Sede ed impianti della Società xxxx. La VIS si è resa necessaria
L’Audit si è svolto durante le giornate del xx-xx/xx/xxxx, al fine di verificare in campo gli elementi di valutazione relativi alle aree Ambiente/Salute/Sicurezza/Tecnica…
Il Team di VIS ha coinvolto le seguenti funzioni:
Xxxxxx

Xxxxxx

Xxxxxx

6.1. Area Qualità: 
In data xx/xx/xxxx è stata richiesta all’Unità competente xxx di XXX S.p.A. una valutazione dei principali aspetti e requisiti di Qualità. La valutazione restituita il xx/xx/xxxx, ha evidenziato quanto segue:
[inserire estratto val. qualità]

Evidenze da Audit in Campo:

Documenti sottoposti a valutazione

Conclusioni (obbligatorio): idoneo / non idoneo/ presenza di eventuali limitazioni
6.2. Area Salute e Sicurezza

In data xx/xx/xxxx è stata richiesta all’Unità competente HSE xxx di XXX S.p.A. una valutazione dei principali aspetti e requisiti Salute e Sicurezza. La valutazione HSE restituita il xx/xx/xxxx, ha evidenziato quanto segue:
[inserire estratto val. H&S]

Evidenze da Audit in Campo:

Documenti sottoposti a valutazione

Conclusioni (obbligatorio): 
idoneo / non idoneo/ presenza di eventuali limitazioni
6.3. Area Ambiente

In data xx/xx/xxxx è stata richiesta all’Unità competente HSE xxx di XXX S.p.A. una valutazione dei principali aspetti e requisiti Ambientali. La valutazione HSE restituita il xx/xx/xxxx, ha evidenziato quanto segue:

[inserire estratto val. ENV.]

Evidenze da Audit in Campo:

Documenti sottoposti a valutazione

Conclusioni: 
idoneo / non idoneo/ presenza di eventuali limitazioni
7. Valutazione Tecnica
In data xx/xx/xxxx è stata richiesta all’Unità tecnica competente xxx di XXX S.p.A. una valutazione dei principali aspetti e requisiti tecnici, restituita in data xx/xx/xxxx.
Ai fini del processo di valutazione, sono stati richiesti alla Società i seguenti documenti:
	Nome del documento
	Giudizio del valutatore sul contenuto della documentazione

	Referenze
	 [valutare coerenza referenze dichiarate rispetto alle attività oggetto di qualifica]

	Questionario General Data, foglio ‘market data’
	[valutare esaustività e contenuti delle informazioni contenute nel foglio 'market data' del questionario di qualifica: elenco clienti, elenco fornitori, principali attività etc.]

	[solo per GM caratterizzati] Questionario tecnico
	 [valutare se confermare o meno le capabilities indicate dal fornitore nella matrice di caratterizzazione; valutare esaustività e contenuti questionario tecnico]

	CV Key Personnel (if any)
	 
[valutare coerenza figure professionali dichiarate dal fornitore come figure chiave per le attività di qualifica e esperienza pregressa delle HR]




	Requisiti del Sistema di Qualificazione UE

Avviso nr. S.../....... del gg/mm/aaaa


	Requisito minimo inderogabile
	Evidenze richieste a dimostrazione del possesso dei requisiti minimi inderogabili
	Evidenze inviate dal fornitore
	Valutazione sul possesso dei requisiti

	
	
	
	


Conclusioni [obbligatorio]: idoneo / non idoneo/ presenza di eventuali limitazioni

[inserire estratto val. tecnica]

Evidenze da Audit in Campo:

Documenti sottoposti a valutazione

Conclusioni (obbligatorio): 
idoneo / non idoneo/ presenza di eventuali limitazioni
(Introdurre il seguente paragrafo in caso di Verifica in Sito)
8. Punti di forza in ambito sostenibilità (da riportare come limitazione in VMS se applicabile)
(tracciare le eventuali aree di innovazione e le risposte “virtuose” al questionario di sostenibilità se applicabile)
9. Conclusioni Finali
A fronte di quanto sopra riportato, si propone il seguente esito del processo di qualifica per i Gruppi Merce oggetto di valutazione:

	Gruppo Merce
	Esito
	Flag UE
	Scadenza
	Limitazioni

	xxxxxx
	xxxx
	SI/NO
	xx mesi dalla data di emissione della Lettera di Qualifica
	Note


(Inserire il seguente paragrafo in caso di GM caratterizzato)

Con riferimento alla matrice di caratterizzazione del GM di qualifica, di seguito gli attributi tecnici assegnati al fornitore:

	GM XXX - xxx

	Attributo Tecnico Livello 1
	Servizi

	
	 

	
	 

	
	


Non conformità

Limitazioni

Si riportano di seguito le Aree di miglioramento riscontrate nell’ambito del processo di qualifica per le quali si richiede di sviluppare un piano di miglioramento da attuare entro XXX mesi dalla data di chiusura del processo con follow Up obbligatorio [oppure senza follow UP]:

· xxxxx

· xxxxx

(Inserire il seguente paragrafo nel caso in cui non venga fissata una scadenza)

Si riportano di seguito le Aree di miglioramento riscontrate nell’ambito del processo di qualifica
Si riportano di seguito le Raccomandazioni da parte del team di qualifica riscontrate nell’ambito del processo in ottica di miglioramento continuo:
· xxxxx

· xxxxx

Si riporta di seguito l’Indice di Vendor Rating di qualifica per il GM XXX in ambito
	GM XXX - xxx

	Area valutata
	Punteggio

	Tecnico
	

	HSE
	

	Compliance
	

	Comportamento Commerciale
	

	Economico
	

	Totale Qualifica
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	Firme Responsabili
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FEEDBACK DI QUALIFICA



						DATI GENERALI



						RAGIONE SOCIALE FORNITORE

						CODICE FORNITORE

						GRUPPO MERCE





		PUNTEGGIO DI QUALIFICA								



		1		Tecnico																														40%						

				1.1		REFERENZE																										30%						

										RISPOSTA		PUNTEGGIO		MODALITA' DI RISPOSTA		Note												Punteggio a 100		Peso domanda

				1		Le referenze presentate sono adeguate rispetto alle attività oggetto di qualifica?                         								SI/NO																100%				

				2		Le referenze presentate comprendono attività svolte nel settore O&G ?          								SI/NO/NA																100%				

				3		La presenza geografica è adeguata rispetto alle attività oggetto di qualifica?								SI/NO/NA																100%				

				4		E’ già stato fornitore di una o più società del gruppo Eni relativamente alle attività oggetto di qualifica?								SI/NO																20%				

				5		La società ha svolto attività per il Gruppo in subcontract/outsourcing  relativamente alle attività oggetto di qualifica?								SI/NO																10%				



				1.2		FIGURE PROFESSIONALI																										20%						

										RISPOSTA		PUNTEGGIO		MODALITA' DI RISPOSTA		Note												Punteggio a 100		Peso domanda						Risposta

				1		Le fig. professionali sono adeguate per quantità e qualità ?								SI/NO/NA																100%				



				1.3		VOLUME D'AFFARI																										20%						

										RISPOSTA		PUNTEGGIO		MODALITA' DI RISPOSTA		Note												Punteggio a 100		Peso domanda						Risposta

				1		Il fatturato medio del triennio è coerente con le attività  oggetto del GM								SI/NO																100%						



				1:04		QUALITA'																										30%						

										RISPOSTA		PUNTEGGIO		MODALITA' DI RISPOSTA		Note												Punteggio a 100		Peso domanda						Risposta

				1		La Società dispone di un sistema di gestione per la qualità certificato (ISO 9001)?								SI/NO																100%						

				1bis		La Società dispone di un sistema di gestione per la qualità adeguato a fronte di valutazione interna?								SI/NO/NA																100%						

																												

		2		HSE																														20%						

																																100%						

										RISPOSTA		PUNTEGGIO		MODALITA' DI RISPOSTA		Note												Punteggio a 100		Peso domanda						Risposta

				1		L’ indice di frequenza è inferiore alla soglia minima per Italia e/o Estero ammessa da Eni ?								SI/NO																100%				

				1a		L’ indice di frequenza è maggiore della soglia massima?								SI/NO																100%				

				1b		L’ indice di frequenza è compreso tra la soglia minima e quella massima per Italia e/o Estero ammessa da Eni, con un trend in diminuzione di almeno il 10% per ciascuno degli ultimi 3 anni?								SI/NO																100%				

				2		La Società dispone di un sistema di gestione HSE certificato (OHSAS 18001; ISO 14001)?								SI/NO/NA																100%				

				2bis		La Società dispone di un sistema di gestione HSE adeguato a fronte di valutazione interna?								SI/NO/NA																100%				



		3		Compliance																														20%						



				3.1		NORME ENI																										100%						

										RISPOSTA		PUNTEGGIO		MODALITA' DI RISPOSTA		Note												Punteggio a 100		Peso domanda						Risposta

				1		Il fornitore ha sottoscritto la dichiarazione di compliance senza richiedere modifiche?								SI/NO																100%						



		4		Comportamento Commerciale																														10%						

				4.1		DISPONIBILITA'																										100%						

										RISPOSTA		PUNTEGGIO		MODALITA' DI RISPOSTA		Note												Punteggio a 100		Peso domanda						Risposta

				1		Il fornitore ha consegnato la documentazione entro i termini indicati?								SI/NO																100%						

				2		Il fornitore è stato disponibile ad accettare richieste di integrazioni alla documentazione?								SI/NO																100%						





		5		Economico																														10%						

				5.1		Valutazione eco/fin																										100%						

										RISPOSTA		PUNTEGGIO		MODALITA' DI RISPOSTA		Note												Punteggio a 100		Peso domanda						Risposta

				1		La valutazione eco/fin ha avuto esito positivo?								SI/NO																100%						




























































































































































































































































































































































